Kopliguma sadala.

DROSI UN VESELIGI DARBA APSTAKLI

1. Darba devéjs apnemas:

1.1. Nodrosinat droSus un veselibai nekaitigus darba apstaklus darbiniekiem, pamatojoties uz
speka esoSiem normativiem aktiem darba drosiba un veselibas aizsardziba.

Papildus normativajiem aktiem darba droSibas un veselibas aizsardzibas jautadjumus uzp€muma
reglamente Sis darba kopligums un darba aizsardzibas pasakumu plans

1.2. Izpildit pasakumu planu par darba aizsardzibas apstaklu uzlaboSanu par kop&o summu
Ls planotajos terminos (Pielikums Nr. 1).
1.3. Lidz 01.oktobrim pilniba sagatavot uznémumu darbam rudens — ziemas perioda.
1.4. Nodrosinat darbiniekus ar individualas aizsardzibas lidzekliem un specialo darba ietérpu
un apaviem (Pielikums Nr. 2). Veikt to savlaicigu parbaudi, remontu, tiriSanu un mazgasanu.

Pamatojoties uz 2002.g9. 20.augusta MK Noteikumiem Nr.372 “Darba aizsardzibas prasibas,
lietojot individualos aizsardzibas lidzek|us”, darba devéjs sastada sarakstu un noformé ka
pielikumu darba kopligumam.

1.5. Darbiniekiem nodrosinat ieprieks&jas un periodiskas bezmaksas profilaktiskas mediciniskas
veselibas apskates (pielikums Nr.3).

To paredz 2004.g. 8. janija MK Noteikumi Nr. 527 “Kartiba, kada veicama obligata
veselibas parbaude”. Darba devéjs sastada $o darbinieku sarakstu un noformé ka pielikumu
darba kopligumam.

1.6. Nodrosinat darba vietas ar droSibas tehnikas un darba aizsardzibas instrukcijam un
noteikumiem. Organizét nodarbinato apmacibu darba aizsardzibas jautajumos.

Atbilstosi 2003.g. 17. janija MK noteikumiem Nr. 323 ,, Noteikumi par apmacibu darba
aizsardzibas jautajumos”.

1.7. Nozimét darba aizsardzibas specialistu darba aizsardzibas sist€émas organiz€Sanai un
uzraudzibai uznémuma.

Atbilstosi ,Darba aizsardzibas likuma” 9. pantam.

1.8. Izveidot Darba aizsardzibas padomi (ja ir vairak par 50 darbiniekiem), sadarboties ar
arodorganizaciju un uzticibas personam darba aizsardziba.

Sk. Darba aizsardzibas padomes Nolikumu LBAS mé&jaslapa: www.lbas.lv
RPAGE X1IRX



1.9. NodroSinat nepiecieSamos apstaklus un apmaksatu darba laiku darbinieku uzticibas
personu darba aizsardzibas pienakumu pildiSanai un vinu apmacibu par darba devéja lidzekliem.

Darba devéjs atbilstoS§i Darba aizsardzibas likuma 20. panta prasibam un darba
aizsardzibas stavoklim uznémuma nosaka apmaksatu darba laiku ievélétajam uzticibas
personam darba aizsardziba. Sis darba laika ilgums tiek noradits darba kopliguma, bet ne
mazak ka 2 stundas nedéla.

1.10. Veikt nelaimes gadijumu un saslim$anas uzskaiti un analizi uznémuma. Segt visus
arstéSanas izdevumus, kuri saistiti ar nelaimes gadijjumiem raZosSana, darbinieka darba sp€ju
atgiSanai.

Normativos aktos noteikta kartiba un terminos veikt nelaimes gadijumu darba izmekl&Sanu.
Atbilsto$i 2002.g. 9.jdlija MK noteikumiem Nr. 293 ,Nelaimes gadijumu darba izmekléSanas
un uzskaites kartiba”.

1.11. Ar arodbiedribu un uzticibas personu piedaliSanos nodroSinat pastavigu darba apstaklu un

darba aizsardzibas uzraudzibu darba vietas.

1.12 Apdrosinat uzpémuma darbiniekus pret nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam.

Saskana ar LR likumu “Par obligato apdro$inasanu pret nelaimes gadijumiem
un arodslimibam”’.

1. 13 Darba devgjs veic regularu darba vides risku novertéSanu, nosakot tos riska faktorus,
kurus nepiecieSams noverst vai samazinat, lai nodro§inatu darbinieku drosibu un veselibas aizsardzibu.
Atbilstosi 2001.g. 23. augusta MK Noteikumiem Nr.379 “Darba vides iek$éjas
uzraudzibas veikSanas kartiba’.
1.14 Uzp&€mumos ar stradajoso skaitu virs 50 cilvékiem, izveidot medictnisko punktu.
1.15. Nodrosinat darba vietas ar pirmas palidzibas aptiecinam.
1.16. Nodrosinat darba aizsardzibas pasakumus darbiniekiem, kuri strada darba vidé ar

veselibai kaitigiem darba vides faktoriem un 1pasu risku:

Atbilstosi 2001.g9. 23. augusta MK Noteikumiem Nr.379 “Darba vides iek$§éjas uzraudzibas
veikSanas Kkartiba” darba devéjs sastada darbinieku sarakstus, kuri ir paklauti kaitigiem vides
faktoriem un ipaSam riskam, un nosaka viniem darba aizsardzibas pasakumus.

1! izstrada un realizé 1sos terminos pasakumu planu riska faktoru novérsanai;

Ja neizdodas pilnigi noverst riska faktorus, paredz pagaidu kompensacijas pasakumus
par darbu kaitigos apstaklos (bet veselibu tas neatgriezis):

- pienu vai citus profilaktiskus partikas produktus (Pielikums Nr. 4);
- mazgajamos un neitraliz€jusos lidzeklus (Pielikums Nr.5);

- nosaka papildus samaksu (pielikums Nr.6) un / vai papildatvalinajumu (pielikums Nr.7)
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- darbos, kas saistiti ar atraSanos €r¢u apdraudétas zonas, periodisku potéSanu pret eréu
encefalttu.
1. 17. NepiecieSamibas gadijuma nodroSinat darbiniekus ar speciali redzi uzlabojoSiem

mediciniski optiskiem Iidzekliem (brilles, kontaktlécas) —( pielikums Nr...)

Tas noteikts 2002.g. 6.augusta MK Noteikumos Nr.343 “Darba aizsardzibas prasibas,
stradajot ar displeju”. Darba devéjs sastada So darbinieku sarakstu un noformé ka pielikumu
darba kopligumam.

2. Darbinieka tiesibas:

2.1. Neuzsakt vai partraukt darbu, ja darba apstakli, apkalpojama ierice, iekarta vai citi
mehanismi rada draudus darbiniek darbinieka vai apkart€jo cilvéku veselibai un darba drosibai,
informéjot par to darba dev€ju.

2.2. Atteikties no iekartu un mehanismu izmantoSanas vai apkalpoSanas, ja So darbu izpilde

neatbilst profesionalai sagatavotibai.

3. Arodorganizacijas appemas:
3.1. Ar uzticibas personu lidzdalibu veikt darba aizsardzibas, darba vides un darba apstak]u
sabiedrisku uzraudzibu, apkopot un iesniegt darba devéjam priekslikumus to uzlabosanai.

3.2. Nekavgjoties zinot tieSajiem darba vaditdjiem un darba aizsardzibas specialistam par
nelaimes gadijumiem darba vai situaciju, kura apdraud vai savlaicigi nenovérsta varétu apdraudét
cilvéku veselibu vai dzivibu.

3.2. Piedalities nozares darbinieku arodbiedribas riska fonda veidoS$ana % no b/naudas.

Az03
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Pielikums Nr.1

SASKANOTS APSTIPRINU
Arodorganizacijas priekSsedétajs Uznémuma direktors
200...g. “ * 200...g. “ *

Darba aizsardzibas pasakumu gada plans

Nr. Atbildiga

p- Veicamais pasakums Izpildes termins

K. persona

1. Darbinieku periodisko medicinisko | Periodiski Tehniskais
apskasu organizéSana direktors

2. Struktdrvienibas  apgadat  ar | Pastavigi Tehniskais
mediciniskam aptiecinam pirmas direktors
palidzibas sniegSanai un regulari
papildinat tds ar medikamentiem

3. Elektrisko iekartu izolacijas | 2.ceturksnis Tehniskais
pretestibas un apgaismojuma direktors
meérTfjumu veikSana

4. Sakartot elektroiekartas un | Atbilstosi veikto | Tehniskais
apgaismojumu  atbilstodi darba | elektroizolacijas un | direktors
droStbas prasibam apgaismojuma

meérijumu protokoliem

5. Darbinieku  nodroSindSana  ar | Pastavigi Tehniskais
darba aizsardzibas instrukcijam direktors

6. Darbnicas esoSo  mehanisko | 2. ceturksnis Tehniskais
iekartu nodroSinaSana ar direktors
aizsargiericém

Piezime: Darba aizsardzibas pasakumu plana noraditie pasakumi tiek konkretizéti

atbilstoSi uznémuma veicamajiem pasakumiem.

Atbildigais par darba aizsardzibu
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Pielikums Nr. 2

SASKANOTS: APSTIPRINU:
Arodorganizacijas priekSsedéetajs: Uznémuma vaditajs:
200_gada 200_gada

V.Z V.Z

DARBINIEKU PROFESIJU SARAKSTS KURI SANEM BEZMAKSAS
INDIVIDUALOS AIZSARDZIBAS LIDZEKI_US (IAL).

Nr. Strukturvienibu, profesiju IAL nosaukums IAL skaits/
p- k. nosaukumi lietoSanas
termins

Galvenais inzenieris .............

Galvenais gramatvedis ...........

Pielikums Nr. 3
SASKANOTS: APSTIPRINU:
Arodorganizacijas priekSsedéetajs: Uznémuma vaditajs:
200_gada 200_gada
V.Z V.Z.

DARBINIEKU SARAKSTS KURIEM NI_EPIECIEéAMAS PIRMREIZEJAS
UN PERIODISKAS MEDICINISKAS APSKATES.

Nr. Profesija, amats Kaitigais faktors Parbaudes
p. k. periodiskums

Galvenais inzenieris .............

Galvenais gramatvedis ...........
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Pielikums Nr.4

SASKANOTS: APSTIPRINU:
Arodorganizacijas priekSsedéetajs: Uznémuma vaditajs:
200_gada 200_gada

V.Z V.Z.

DARBINIEKU SARAKSTS KURI SANEM PIENU UN PROFILAKTISKO
UZTURU PAR DARBU VESELIBAI KAITIGOS APSTAKI.OS.

Nr. Strukturvieniba. Profilaktiskais Daudzums
p. k. Profesija, amats uzturs meénesi

Galvenais inzenieris .............

Galvenais gramatvedis ...........

Pielikums Nr.5
SASKANOTS: APSTIPRINU:
Arodorganizacijas priekSsedéetajs: Uznémuma vaditajs:
200_gada 200_gada
V.Z V.Z.

DARBINIEKU SARAKSTS KURI SANEM MAZGAJAMOS
VAI NEITRALIZEJOSOS LIDZEKI.US

Nr. Strukturvieniba. Lidzeklis Daudzums
p. k. Profesija, amats meénesi

Galvenais inzenieris .............

Galvenais gramatvedis ...........
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Pielikums Nr. 6

SASKANOTS: APSTIPRINU:
Arodorganizacijas priekSsedéetajs: Uznémuma vaditajs:
200_gada 200_gada

V.Z V.Z.

DARBINIEKU SARAKSTS KURI SANEM PAPILDUS SAMAKSU PAR
DARBU SMAGOS UN VESELIBAI KAITIGOS APSTAKI OS.

Nr. Struktirvieniba. Piemaksa % no Darbinieku
p. k. Profesija, amats tarifa likmes skaits

Galvenais inzenieris .............

Galvenais gramatvedis ...........

Pielikums Nr. 7
SASKANOTS: APSTIPRINU:
Arodorganizacijas priekSsedéetajs: Uznémuma vaditajs:
200_gada 200_gada
V.Z V.Z

DARBINIEKU SARAKSTS KURI SANEM PAP_ILDATVAI,INAJUMU PAR
DARBU SMAGOS UN VESELIBAI KAITIGOS APSTAKL.OS.

Nr. Strukturvieniba. Dienu skaits Darbinieku
p. k. Profesija, amats skaits

Galvenais inzenieris .............

Galvenais gramatvedis ...........
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