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SADARBIBAS LIGUMS
starp Krievijas Neatkarigo arodbiedribu federaciju un
Latvijas Brivo arodbiedribu savienibu

Krievijlas Neatkarigo arodbiedribu federacija (FNPR) un Latvijas Brivo
arodbiedribu savieniba (LBAS) ka vienigais nacionalais centrs, kas apvieno Latvijas
arodbiedribas, turpmak dévétas par ,Liguma pusém”,

atbalstot 1991.gada 13.janvara Liguma par Krievijas Padomju federativas

socialistiskas republikas un Latvijas Republikas starpvalstu attiecibu noteikumu
TstenoSanu;

apzinoties nepiecieS8amibu kopigi darboties, lai efektivi aizstavétu stradajoso
intereses un tiesibas, pasaules sabiedriba visparatzitds arodbiedribu tiesibas un
brivibas, arodbiedribu cienigu lomu un vietu sabiedriba;

bidamas parliecinatas, ka $o tiesibu un brivibu Tsteno$ana paredz jebkadas
stradajoso diskriminacijas nepielausanu attieciba uz rasi, religiju, tautibu, dzimumu,
politiskiem uzskatiem vai socialo izcelsmi;

vadoties no véimes sadarboties draudzigu un labu kaiminattiecibu veicina$ana
starp abu suveréno valstu stradajosajiem un tautam;

bidamas droSas par So mérku nozimigumu efektivai sadarbibai starp
arodbiedribu centriem, nozaru arodbiedribdm, regionalajam arodorganizacijam un
pirmorganizacijam;

vienojas par sekojoso:

1. pants
Nemot vérd starp Latviju un Krieviju izveidojuSos savstarpéjos sakarus
ekonomikas, zinatnes un kultdras joma, misu sadarbiba tiek Tstenota saskana ar

Krievijas Federacijas un Latvijas Republikas likumdosanas aktiem, FNPR un LBAS
Statdtiem, pamatojoties uz:

- pudu neatkaribas principu cieni$anu, lidztiestbu un neiejauk$anos otras puses
iek38&jas lietas, pamatojoties uz savu valstu suverenitates deklaracijam;

- arodbiedribu neatkaribas Tsteno$anu no valsts institdcijam, politiskajam partijam
un darba devéjiem;

- visparéjo starptautisko cilvéktiesibu aktu , stradddjoSo un arodbiedribu
socialekonomisko tiestbu aizsardzibu ievérosanu, kas noteikta ANO dokumentos,
un, pirmkart, Starptautiskas Darba organizacijas (SDO) instrumentos;

- SDO svarigako Konvenciju un rekomendaciju ratificé$anas veicinasanu savas
valstis, kas attiecas uz arodbiedribu tiestbdm un noteikumiem, stradajoso
likumigajam interesém, to pilnigu Tsteno$anu sabiedribas dzivé;



- arodbiedribu lomas un pienemamo méru efektivitates paaugstinasanu jautajumos,
kas skar attiecibu reguléSanu starp darba néméjiem un darba devéjiem, nemot véra
darba tautas intereses, ka arT arodbiedribu lomas paaugstindSanas sekmésanu darba
un demokratisko attiecibu attistiba sabiedriba kopuma.

2. pants

Liguma puses uzskata, ka savstarpéja sadarbiba pieredzes apmainas cela jarisina
sekojosi stradajoso sociali ekonomisko tiestbu un interesu jautajumi:

- darba samaksa un nodok|i, patérina budzets un ienakumu indeksacija, taisnigas
darba samaksas sistéma, kas aizsarga darbiniekus pret inflaciju un cenu pieaugumu;

- aktiva politika nodarbinatibas jautajumos un cina pret bezdarbu;

- viesstradnieku un to gimenes locek|u aizsardziba;

- darba aizsardziba un higiéna, drosibas tehnika un ekologija;

- minimalas socialas garantijas, tai skaitad vienotu noteikumu apstiprina$ana pensiju
un citu socialas aizsardzibas fondu veidoSana un izmanto$ana, piemérojot kolektivo
[lgumu regul&jumu;

- arodbiedribu izglitibas sistéma un arodbiedribas darbinieku kvalifikacijas
paaugstinasana.

3. pants

K& Starptautiskds Arodbiedribu konfederacijas un tas Visseiropas Regionalas
padomes biedri, Liguma puses aktivi sadarbosies pasaules arodbiedribu kustibas
ietvaros, abpuséji informéjot par savam pozicijam un darbibam citas starptautiskas
organizacijas un starptautiskajos pasakumos. Puses sadarbosies, stiprinot starptautisko
solidaritati un dazadu valstu arodbiedribu kustibas vienotibu sociéla progresa interesés,
aizstavot tiestbas uz demokratiju un arodbiedribu brivibu, uz mieru un tautu drosibu.

Puses sadarbosies un koordinés savu Iidzdalibu Baltijas jlras un Ziemeleiropas
regionu arodbiedribu projektu un programmu realizacija.

4. pants

Puses uzskata par mérktiecigu nodrosinat informacijas un pieredzes apmainu
par arodbiedribu pétijumiem, rekomendaciju izstradi par socidla taisniguma
jautdjumiem, straddjoSo un to gimenes locek|u tiesibu un intereSu aizsardzibas
problémam.

5. pants

Liguma puses nodrosinas pieredzes apmainu par arodbiedribu struktliru darba
pilnveido3anu, organizés sadarbibu starp arodbiedribu macibu centriem. Ar mérki
paaugstinat kvalifikaciju arodbiedribu darbiniekiem, attistis pieredzes apmainu ar
pasniedzé&jiem un klausitjiem, ka& arT ar macibu programmam, metodiskajiem
materidliem un macibu literatlru, organizés savstarp&jos macibu seminarus,
simpozijus, konferences.

6. pants

Liguma puses apnemas veidot nepiecieSamos nosacijumus, lai raditu abpuséji
bagatinosSus radoSos kontaktus, lai saglabatu un attistitu abu neatkarigo valstu
teritorijas dzivojoSo tautu kultlru un etniskas Tpatnibas. Puses iestasies pret nacionala
egoisma un ekstrémisma izpausmém, ka arT pret starpnacionalajiem konfliktiem.

Puses radis apstak|us, lai organizétu kopéjus sporta un folkloras pasakumus,
atbalstls tdrisma attistibu, ka arf citu pasakumu organizé$anu, kas stiprinatu draudzibu
starp tautam.

Puses veicinas arodbiedribu preses izdevumu apmainu un praktisku kontaktu
veidoSanu starp preses izdevéjiem.
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7. pants
Liguma puses Tstenos informacijas apmainu par savu darbibu, kas ir interesanta
abam pusém, apmainisies ar delegacijam, ka arT ar specialistiem, lai izpétitu un
turpmak piemérotu sava darba savstarpéjo pieredzi.
Delegaciju un specialistu pieredzes apmaina tiek Tstenota saskana ar pusu v&lmém.

8. pants

EsoS$ais ligums ir divpuséja vieno$anas un neattiecas uz Liguma pu$u attiecibam ar
citdm arodbiedribu apvienitbam.
Liguma puses apnemas nepielietot mérus, kas rada zaud&jumus otrai Pusei.
Péc nepiecieSamibas Puses veiks parrunas par dota Liguma izpildi.

9. pants

Liguma puses noslédz Ligumu uz 4 gadiem. Ta darbiba pé&c tam tiek automatiski
pagarinata uz nako$o 4 gadu periodu, ja ne viena no Pusém neierosina to partraukt,
rakstveida pazinojot par savu [Bmumu vismaz 3 ménes$us pirms liguma termina
izbeigSanas.

10. pants

Puses nosaka konkrétus pasakumus eso$a Liguma Tsteno$anai un tie tiek
paredzéti pusém savstarpgji vienojoties, parakstot atseviSku Vieno$anos vai Darba
protokolus, kuros tie tiek ieklauti. Minétie dokumenti k|Tst par dota Liguma sastévdalu.

Puses nodroSina regularu kontroli par minéto dokumentu izpildes gaitu, $aja
noldka veicot regularas konsultacijas.

Dotais Ligums sastadits krievu un latviesu valodas, pie kam abiem tekstiem ir
vienads spéks. Ligumu var papildinat vai izmainit, Pusém savstarpéji vienojoties, ka arf
to partraukt, ja tiek parkapti ta noteikumi.

LTgums stajas spéka no ta parakstiSsanas briza.

Ligumu paraksta:
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